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СОВЕТ ЮЖНО-КУБАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ДИНСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от  ______________
                                                                              № _____

поселок Южный

О внесении изменений в долгосрочную муниципальную

целевую программу  «Противодействие коррупции 

в Южно-Кубанском сельском поселении 

Динского района» на 2013-2015 годы», утвержденную решением
 Совета Южно-Кубанского сельского поселения от 21.12.2012 № 87
            На основании  протеста  прокуратуры  Динского района  от  25.03.2013 № 7-02-2013 на решение Совета Южно-Кубанского сельского поселения от 21.12.2012 № 87 «Об утверждении долгосрочной муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы» и в целях приведения в соответствии с федеральным законодательством, руководствуясь Уставом Южно-Кубанского сельского поселения Динского района, Совет Южно-Кубанского сельского поселения р е ш и л:
            1. Внести  в долгосрочную муниципальную целевую программу «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы», утвержденную  решением Совета Южно-Кубанского сельского поселения от 21.12.2012 № 87 следующие изменения:

            1.1. абзац 7 Паспорта долгосрочной муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы изложить в следующей редакции:

	Объёмы и источники финансирования
	5,0 тыс. руб.
Финансирование Программы производится из средств бюджета Южно-Кубанского сельского поселения Динского района


1.2. в статье 2 слова «предупреждение коррупционных правонарушений путём привлечения широких слоёв населения и вовлечения институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;» заменить словами: «профилактика  коррупции путем применения органами местного самоуправления Южно-Кубанского сельского поселения в пределах своих полномочий следующих основных мер: развитие института общественного и парламентского контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции, подготовка отчетов о реализации мер антикоррупционной политики, взаимодействие органов местного самоуправления с гражданами, средствами массовой информации, некоммерческими организациями, в том числе образовательными учреждениями, по вопросам противодействия коррупции;»
            1.3. статью 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объемы и источники финансирования

Объем финансирования за счет средств бюджета Южно-Кубанского сельского поселения: 2013-2015 годы – 5,0 рублей»

            1.4.  статью 5 изложить в следующей редакции:
«5. Перечень программных мероприятий 

МЕРОПРИЯТИЯ

долгосрочной муниципальной целевой программы 

«Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Источник 

финансирования
	Ответствен-

ные за исполнение
	Ожидаемые

результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Проведение антикоррупционной проверки муниципальных правовых  актов и проектов муниципальных правовых актов. Принятие решений в спорных, сложных случаях о назначении антикоррупционной экспертизы муниципального правового акта, проекта муниципального правового акта
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Руководители отраслевых отделов администрации 
	Устранение коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах и проектах муниципальных правовых  актов

	2
	Направление проектов муниципальных нормативных правовых актов в прокуратуру Динского района для проведения антикоррупционной экспертизы проектов


	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Отраслевые, функциональные органы администрации муниципального образования– разработчики проектов нормативных правовых актов, требующих проведения антикоррупционной экспертизы
	Предупреждение коррупциогенных факторов в проектах муниципальных правовых  актов

	3
	Размещение проектов муниципальных правовых актов на официальном Интернет-портале администрации Южно-Кубанского сельского поселения 


	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Заместитель главы администрации
	Обеспечение возможности проведения общественной экспертизы проектов муниципальных правовых актов на коррупциогенность

	4
	Организация работы «телефона доверия» для оперативного получения информации о фактах коррупции. Извещение населения через средства массовой информации, иные источники информации об организации работы «телефона доверия»
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Заместитель главы администрации
	Получение информации о фактах коррупции по жалобам граждан 

	5
	Обеспечение деятельности Совета по противодействию коррупции в сфере 

деятельности администрации Южно-Кубанского сельского поселения Динского района


	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Заместитель главы администрации
	Содействие развитию общественного контроля за реализацией муниципальной политики в сфере противодействия коррупции

	6
	Осуществление проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы, и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Заместитель главы администрации
	Получение информации о фактах коррупции

	7
	Осуществления контроля за соответствием расходов муниципального служащего администрации Южно-Кубанского сельского поселения, расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей общему доходу данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Совет по противодействию коррупции в сфере деятельности администрации Южно-Кубанского сельского поселения Динского района
	Получение информации о фактах коррупции

	8
	Создание на официальном сайте администрации Южно-Кубанского сельского поселения раздела «Мероприятия, направленные на противодействие коррупции»   с информацией о ходе реализации Программы, о фактах коррупции и принятых по ним мерам, о мероприятиях по противодействию коррупции со стороны администрации и правоохранительных органов
	2 квартал 2013 г.
	Текущее финансирование
	Заместитель главы администрации
	Информирование общественности через средства массовой информации о ходе реализации Программы о фактах коррупции и принятых  по ним мерам о мероприятиях по противодействию коррупции

	9
	Осуществление мониторинга коррупционных рисков для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции в администрации Южно-Кубанского сельского поселения
	Ежегодно до 01 июня направляется в Совет по противодействию коррупции в сфере деятельности администрации Южно-Кубанского сельского поселения Динского района
	Текущее финансирование
	Заместитель главы администрации
	Ликвидации (нейтрализации) коррупционных рисков в администрации Южно-Кубанского сельского поселения Динского района

	10
	Организация и проведение «круглых столов» для информирования граждан, предпринимателей, общественных  объединений и других заинтересованных лиц о ходе реализации Программы, путях решения проблем противодействия коррупции, для обобщения и распространения позитивного опыта антикоррупционного поведения 
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Не требуется
	Глава поселения
	Информирование жителей поселения, предпринимателей, общественных  объединений и других заинтересованных лиц о ходе реализации Программы, обсуждение проблем противодействия коррупции, мер по предупреждению коррупционных правонарушений, обобщение и распространение позитивного опыта антикоррупционного  поведения

	11
	Развитие и внедрение системы механизма замещения вакантных должностей муниципальной службы на конкурсной основе
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Заместитель главы администрации
	Укрепление доверия гражданского общества к органам местного самоуправления, доступность к поступлению на муниципальную службу.

	12
	Организация и проведение заседаний  аттестационных комиссий для постоянного соответствия лиц, замещающих должности муниципальной службы квалификационным требованиям.
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее финансирование
	Заместитель главы администрации
	Недопущение протекционизма при замещении должностей муниципальной службы. формирование кадрового состава, несклонного к коррупционным действиям.

	13
	Создание и ведение резерва кадров на замещение должностей муниципальной службы
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее финансирование
	Заместитель главы администрации
	Недопущение протекционизма при замещении муниципальной службы

	14
	Обеспечение систематической постоянной ротации руководящих кадров в единой системе муниципальной службы. Обеспечение приоритетного назначения на руководящие должности лиц, находящихся в резерве на выдвижение, положительно зарекомендовавших себя в практической работе и проявивших организаторские способности. Исключение протекционизма 
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее финансирование
	Глава поселения
	Недопущение протекционизма при замещении должностей муниципальной службы. Формирование кадрового состава, несклонного к коррупционным действиям..

	15
	Проведение регулярных проверок деятельности муниципальных служащих на предмет соблюдения норм, запретов и требований к служебному поведению служащего, установленных законодательством о муниципальной службе
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Не требуется
	Глава поселения
	Формирование у служащих представления о несовместимости муниципальной службы с коррупционными правонарушениями

	16
	Размещение сведений о решениях по кадровым вопросам в средствах массовой информации, официальном сайте муниципального образования
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее финансирование
	Заместитель главы администрации
	Обеспечение системы прозрачности при принятии решений по кадровым вопросам

	17
	Анализ обращений граждан и юридических лиц по вопросам деятельности органов местного самоуправления с целью выявления сфер деятельности с повышенным риском коррупции, коррупционных проявлений среди муниципальных служащих
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Не требуется
	Заместитель главы администрации
	Выявление сфер деятельности органов исполнительной власти с повышенным риском коррупции

	18
	Проведение совещаний, заседаний рабочих групп с целью анализа факторов, создающих условия для возможных коррупционных проявлений в сферах деятельности органов местного самоуправления с повышенным риском коррупции, а также для прогноза  схем коррупционных действий, подготовка рекомендаций по совершенствованию коррупционных механизмов. 
	2013-2015 г.г.


	Не требуется
	Глава поселения
	Подготовка методической базы для профилактических  мероприятий  антикоррупционной направленности

	19
	Подготовка предложений и принятие решений по внедрению антикоррупционных механизмов в сферах деятельности органов местного самоуправления с повышенным риском коррупции
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее финансирование
	Глава поселения
	Подготовка методической базы для профилактических мероприятий антикоррупционной направленности

	20
	Проведение совещаний, заседаний, рабочих групп с целью анализа итогов, эффективности размещения муниципального заказа. Разработка методических  рекомендаций  по совершенствованию системы муниципальных закупок с целью устранения условий для возможных проявлений коррупции
	2013-2015 г.г.

по полугодиям
	Текущее 

финансирование
	Глава поселения, контрольно-ревизионный орган муниципального образования Динской район (по согласованию)
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в процессе расходования средств местного бюджета

	21
	Направление информации в правоохранительные органы о совершении коррупционных правонарушений, влекущих уголовную и административную ответственность муниципальными служащими
	2013-2015 г.г.

по мере выявления
	Не требуется
	Заместитель главы администрации
	Повышение ответственности должностных лиц

	22
	Принятие и внедрение административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг)
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Отраслевые, функциональные органы администрации
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в органах местного самоуправления

	23
	Мониторинг применения административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг) в соответствии с утвержденной методикой
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Глава поселения
	Проведение оценки восприятия уровня коррупции; результативности и эффективности мер и программ по противодействию коррупции;

выработка предложений по мероприятиям, направленным на снижение уровня коррупции в поселении.

	24
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Южно-Кубанского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов 
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Не требуется
	Заместитель главы администрации
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами 

	25
	Проведение для муниципальных служащих обучающих семинаров и повышение квалификации по вопросам противодействия коррупции
	2013 - 2015 года
	Текущее финансирование
	Глава поселения, заместитель главы администрации
	Знание  служащими  Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", других федеральных законов

	26
	Принятие мер по повышению эффективности использования публичных слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности
	2013 - 2015 года
	Текущее финансирование
	Глава поселения,
Начальник отела архитектуры и землеустройства
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в органах местного самоуправления

	27
	Организация и проведение различных мероприятий в рамках ежегодно отмечаемого 9 декабря международного дня борьбы с коррупцией 
	Декабрь ежегодно
	Текущее финансирование
	Глава поселения,

заместитель главы администрации
	Формирование нетерпимости в обществе к коррупционному поведению

	28
	Размещение на официальном Интернет-портале администрации Южно-Кубанского сельского поселения  сообщений о выявленных коррупционных фактах и принятых мерах по их устранению
	По мере поступления
	Текущее финансирование
	Заместитель главы администрации
	Информирование общественности через средства массовой информации о фактах коррупции и принятых  по ним мерам о мероприятиях по противодействию коррупции

	29
	Проведение мониторинга общественного мнения для оценки эффективности реализации Программы 
	2013-2015 г.г.

постоянно
	Текущее 

финансирование
	Специалист
общего отдела
	Оценка уровня эффективности и восприятия населением поселения антикоррупционных мер, реализуемых на территории поселения

	30
	Изготовление и распространение агитационных материалов
	постоянно
	4,0 тыс. руб. 

средств бюджета Южно-Кубанского сельского поселения Динского района
	Специалист
общего отдела
	-------------------

	31
	Проведение беседы по теме «Коррупция и Российское общество» в МБУК «Библиотека ЮКСП», а также презентации по теме Антикоррупционные меры в РФ» в МБУ «КДЦ ЮКСП» для учащихся старших классов 
	2013-2015 г.г.
	1,0 тыс. руб.
	Специалист 
2-й категории
общего отдела
	воспитательные меры по формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения

	32
	Предупреждение и пресечение фактов коррупционных проявлений в сфере земельных правоотношений -проведение

анализа практики правоприменения муниципальных правовых актов, регулирующих земельные правоотношения; использование муниципального имущества, исполнение разрешительных и контрольных полномочий. 

Принятие мер при получении информации о злоупотреблениях конкретных должностных лиц
	2013-2015 г.г.
	Текущее 

финансирование
	Совет по противодействию коррупции в сфере деятельности администрации Южно-Кубанского сельского поселения Динского района
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в сфере земельных правоотношений 

	33
	Разработка муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в соответствии с законодательством Российской Федерации и Краснодарского края
	2013 - 2015 года
	Текущее финансирование
	Органы местного самоуправления Южно-Кубанского сельского поселения
	Подготовка методической базы для профилактических  мероприятий  антикоррупционной направленности


1.5. Дополнить приложением № 1 следующего содержания:

	«Приложение №1
к долгосрочной муниципальной

 целевой программе

«Противодействие коррупции

в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района»
на 2013-2015 годы


Порядок
 организации и проведения общественных обсуждений в форме «круглого стола» в рамках реализации мероприятий долгосрочной муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы
1. Порядок организации и проведения общественных обсуждений в форме «круглого стола» в рамках реализации мероприятий долгосрочной муниципальной целевой программе «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы (далее –Программы) разработан в целях обеспечения участия граждан, предпринимателей, общественных  объединений в проведении «круглых столов», информирования представителей общественности о ходе реализации Программы, путях решения проблем противодействия коррупции, для обобщения и распространения позитивного опыта антикоррупционного поведения среди субъектов предпринимательской деятельности на территории Южно-Кубанского сельского поселения Динского района (далее –Поселение).

2. Дата и место проведения общественных обсуждений устанавливается администрацией Южно-Кубанского сельского поселения по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие. 
3. Для организации и проведения общественных обсуждений в форме «круглого стола» создается оргкомитет в составе:

1) Лебедь Александр Иванович – заместитель главы Южно-Кубанского сельского поселения, председатель;

2) Черпаченкова Галина Александровна – начальник финансового отдела администрации Южно-Кубанского сельского поселения, заместитель председателя;
3) Омельченко Екатерина Владимировна – специалист общего отдела, секретарь;

4) Шалимов Максим Владимирович – депутат Совета Южно-Кубанского сельского поселения;

5) Кияшко Елена Ильинична – руководитель ТОС № 1 (по согласованию).
4. Информационные сообщения о дате и месте проведения общественных обсуждений и материалы к ним для ознакомления общественности и иных заинтересованных лиц размещаются на официальном сайте администрации Южно-Кубанского сельского поселения не позднее чем за 30 дней до даты проведения заседания.
5. В случае необходимости участия в обсуждении в форме «круглого стола» представителей государственных, общественных и иных организаций, оргкомитет обязан оповестить их не позднее чем за 14 рабочих дней до дня проведения обсуждении в форме «круглого стола». 
6. Граждане, представители государственных, общественных и иных организаций, желающие принять участие в обсуждении в форме «круглого стола» в рамках реализации мероприятий Программы, должны обратиться с письменной заявкой (в произвольной форме) в общий отдел администрации Южно-Кубанского сельского поселения по адресу: Краснодарский край, Динской район, п. Южный, ул. Северная, 2 в рабочие дни с 8 до 16 часов (обед с 12 до 13 часов) не позднее чем за 3 рабочих дня до дня проведения обсуждении в форме «круглого стола». 
7. На каждом обсуждении в форме «круглого стола» ведутся протоколы заседания, которые подписывает глава Южно-Кубанского сельского поселения.

8. Протокол заседания «круглого стола» оформляется в 5-дневный срок.

9. Материалы и протоколы заседаний комиссии хранятся в общем отделе администрации Южно-Кубанского сельского поселения.

Глава Южно-Кубанского

сельского поселения                                                                           А.А. Сивоконь»
1.6. Дополнить приложением № 2 следующего содержания:

	Приложение №2
к долгосрочной муниципальной

 целевой программе

«Противодействие коррупции

в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района»
на 2013-2015 годы


Порядок

проведения мониторинга общественного мнения  для оценки эффективности реализации долгосрочной муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы
 в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района
1. Общие положения

            Порядок проведения мониторинга общественного мнения  для оценки эффективности реализации долгосрочной муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района (далее - Порядок) определяет основные понятия и систему организации деятельности по информационно-аналитическому обеспечению противодействия коррупции и оценки эффективности антикоррупционных мероприятий, осуществляемых на территории Южно-Кубанского сельского поселения Динского района  (далее - поселение).

Правовую основу проведения мониторинга общественного мнения  для оценки эффективности реализации долгосрочной муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы (далее - мониторинг) в поселении составляют:

- Конституция Российской Федерации;

- Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- иные федеральные законы, указы Президента Российской Федерации, нормативные правовые акты Правительства Российской Федерации;

- Закон Краснодарского края от 23 июля 2009 года № 1798 «О противодействии коррупции в Краснодарском крае»;

- иные нормативные правовые акты Краснодарского края, а также муниципальные правовые акты органов местного самоуправления Южно-Кубанского сельского поселения и настоящий Порядок.

Мониторинг проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

Мониторинг проводится межведомственной рабочей группой по проведению мониторинга, состав которой утверждается распоряжением администрации поселения.

2. Цель мониторинга
Оценка уровня эффективности и восприятия населением поселения антикоррупционных мер, реализуемых на территории поселения.

3. Задачи мониторинга

1) Определение сфер деятельности в поселении с высокими коррупционными рисками.

2) Выявление причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям в поселении.

3) Оценка влияния реализации антикоррупционных мер на коррупционную обстановку в поселении.

4) Выявление ключевых направлений повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления поселения по противодействию коррупции, упреждению возможностей возникновения и действия коррупциогенных факторов и формирования антикоррупционного общественного мнения.

5) Прогнозирование возможного развития коррупционной обстановки в зависимости от тенденций социально-экономической и общественно-политической ситуации в поселении.

4. Основные этапы мониторинга:

1) Создание распоряжением администрации поселения межведомственной рабочей группы по проведению мониторинга.

  2) Подготовка межведомственной рабочей группой по проведению мониторинга плана проведения мониторинга.

  3) Разработка форм опросных листов социологического исследования. 

  4) Оценка результатов социологического исследования и аналитических материалов, подготовленных в ходе проведения мониторинга.

  5) Подготовка сводного отчета о результатах проведения мониторинга.

  6) Выработка на основе результатов мониторинга предложений по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления поселения в сфере противодействия коррупции.

  7) Рассмотрение результатов мониторинга на общественных обсуждениях в форме «круглого стола».

  8) Размещение результатов мониторинга на официальном сайте администрации поселения.

5. Форма проведения мониторинга

Мониторинг проводится в форме социологического опроса (анкетирования) населения.

6. Основные функции межведомственной рабочей группы

по проведению мониторинга

Межведомственная рабочая группа по проведению мониторинга:

1) Разрабатывает основные направления, задачи и методы проведения работ по изучению общественного мнения населения поселения о наиболее коррупционных сферах деятельности поселения и оценке эффективности антикоррупционных мер.

  2) Обеспечивает организацию и проведение социологического опроса граждан.

  3) Проводит анализ статистической и иной информации о степени распространенности коррупционных проявлений в деятельности органов местного самоуправления поселения и создаваемых ими муниципальных предприятий и учреждений.

  4)  Готовит сводный отчет о результатах проведения антикоррупционного мониторинга.

  5) Вырабатывает предложения по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления поселения в сфере противодействия коррупции.

7. Результаты работ по мониторингу

            Результаты работы по мониторингу размещаются на официальном сайте администрации поселения и рассматриваются на общественных обсуждениях в форме «круглого стола».
Глава Южно-Кубанского

сельского поселения                                                                           А.А. Сивоконь»
2. Общему отделу администрации Южно-Кубанского сельского поселения (Лебедь) обнародовать настоящее решение в установленном порядке.
3. Настоящее решение вступает со дня его обнародования.

Глава Южно-Кубанского

сельского поселения                                                                             А.А. Сивоконь

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта решения Совета Южно-Кубанского сельского поселения

Динского района

от ____________ 2013   № ______

«О внесении изменений в решение Совета Южно-Кубанского 

сельского поселения от 21.12.2012 № 87 «Об утверждении

 долгосрочной муниципальной целевой программы

  «Противодействие коррупции в Южно-Кубанском сельском поселении Динского района» на 2013-2015 годы»»

Проект подготовлен:

Заместитель главы администрации                                         А.И. Лебедь

Проект внесен: 

Глава Южно-Кубанского

сельского поселения



                                А.А. Сивоконь

Проект согласован:

Начальник финансового отдела                                                Г.А. Черпаченкова

Начальник отдела архитектуры 

и землеустройства                                                                    И.В. Денисов

Начальник отдела

жилищно-коммунального хозяйства                                       И.Е. Кабашный

